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VISTO: El Informe N° 89-2010/GOB.REG.HVCA/CEPAD con Proveido N°
59812-2010/GOB.REG.HVCA/GGR, el Informe N° 198-2010/GOB.REG.HVCA/GGR-ORA]J, la Opinién
Legal N° 067-2010/GOB.REG.HVCA/ORAJ-cpfy y el Recurso de Reconsideracién presentado por Jesils
Marino Aranjo Pefia contra la Resolucion Ejecutiva Regional N® 042-2010/GOB.REG-HVCA/PR; v,

CONSIDERANDO:

Que, es finalidad fundamental de la Ley N° 27444, establecer el régimen juridico
aplicable para que la actuacién de la Administracién Piblica sirva a la proteccién del interés general,
garantizando los derechos e intereses de los administrados y con sujecidn al ordenamiento constitucional y
juridico en general;

Que, frente a un acto que supone que viola, afecta, desconoce o lesiona un derecho o
un interés legitimo, procede su contradiccién en la via administrativa en la forma prevista en esta Ley, para que
sea revocado, modificado, anulado o sean suspendidos sus efectos, es decit mediante los recursos
administrativos; '

Que, el recurso de reconsideracién se interpondri ante el mismo érgano que dicté el
primer acto que es materia de la impugnacidn y debera sustentarse en nueva prueba. En los casos de actos
administrativos emitidos por 6rganos que constituyen Unica instancia no se requiere nueva prueba;

Que, don Jestis Marino Araujo Pefia, interpone Recurso de Reconsideracién contra
los alcances de Ia Resolucién Ejecutiva Regional N° 042-2010/ GOB.REG.HVCA/PR, por la cual se le impuso
n la medida disciplinaria de cese temporal sin goce de remuneraciones por espacio de nueve (09) meses, en su

Y condicién de servidor nombrado en el cargo de Abogado II, de la Direccién Regional de Trabajo y Promocién
del Empleo del Gobierno Regional Huancavelica, por haber inasistido a sus labores por espacio de cinco meses
(05) y trece (13) dias en el periodo 2008 y diez (10) meses y diecisiete (17) dias en el perdodo 2009, haciendo un
total de dieciséis (16) meses consecutivos en los dos periodos;

Que, el recurrente ampara su pretension sefialando que: a) La resolucion que instaurd
el proceso administrative disciplinario en su contra (Resolucién Ejecutiva Regional N° 420-2009/GOB.REG-
HVCA/PR del 07-12-2009) no se le notificé personalmente, ni se publicd en el Diario Oficial El Pervano,
e, Produciéndose vulneracion del debido proceso y recortindole su derecho de defensa, incurriéndose en causal

”"\. de nulidad;

Que, revisado el Expediente Administrativo N° 014-
19/GOB.REG.HVCA/CPPAD, se verifica que a folios 25, obra la copia de notificacién efectuado a través
pl  Diario “CORREQO” - Huancayo, de la Resolucion Ejecutiva Regional N° 420-
7009/GOB.REG.HVCA/PR por el cual se le instaura proceso administrativo disciplinario;

Que, el articulo 167° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece expresamente:
“El proceso administrativo disciplinario -serd instaurado por resolucién del tirular de la entidad o del
funcionario que tenga la autoridad delegada para tal efecto, debiendo notificarse al servidor procesado en
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forma personal o publicarse en el Diario Oficial "El Peruano", dentro del término de setenta y dos (72) horas
contadas a partir del dia siguiente de la expedicién de dicha resolucién;

Que, asimismo el Reglamento Intemno de Procesos Administrativos Disciplinarios del
Gobiemno Regional de Huancavelica, aprobado por Resolucién Gerencial General Regional N° 203-
2009/GOB.REG-HVCA/GGR, establece en su articulo 36° que: “El proceso Administrativo se inicia con la
resolucién expedida por el Presidente Regional de Huancavelica, su duracidn no excederi de treinta dias
hibiles improrrogables a partir del dia siguiente de la fecha de notificacién al procesado o publicacién en el
Diario Oficial El Pervano. Tratindose de ex funcionarios y ex servidores con residencia desconocida o fuera de
la jurisdiccitn la notificacién se efectuard por el Diario Oficial E] Peruano. La Resolucién de instautacién de
proceso administrativo es inimpugnable porque sélo oficializa el inicio del proceso investigatoric bajo la
presuncién objetiva de la comisién de falta disciplinaria, que puede ser desvirtuada por el procesado”;

Que, por la copia de la notificacién efectuada a través de publicacién del Diario
“CORREOQ”-Huancayo, obrasite a folios 25, notificacién que no se ha hecho mediante la publicacién en el
Diario E] Peruano, tal como lo ordenz el articulo 167° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, y el Reglamento
Interno de Procesos Administrativos Disciplinarios del Gobierno Regional de Huancavelica — Articulo 36°,
configurindose una notificacién defectuosa previsto en el Articulo 26 de la Ley N° 27444, que 2 la letra dice:
“26.1 En caso que se demuestre que la notificacin se ha realizado sin las formalidades y requisitos legales, la
autoridad ordenard se rehaga, subsanando las omisiones en que se hubiesen incurrido, sin perjuicio para el
administrado. 26.2 La desestimacién del cuestionamiento a la validez de una notificacién, causa que dicha
notificacion opere desde la fecha en que fue realizada”;

Que, por las consideraciones expuestas, resulta procedente declarar FUNDADO el
\ recurso de reconsideracién interpuesto por Jesiis Marino Araujo Peiia, contra la Resolucién Ejecutiva Regional
\WN° 042-2010/GOB.REG.HVCA/PR y por consiguiente nulo en parte y sin efecto legal el proceso
2 /i‘ administrativo disciplinario instaurado contra el citado servidor mediante Resolucién Ejecutiva Regional N®
S/ 420-2009/GOB.REG.HVCA/PR, debiendo retrotraerse hasta la etapa de la notificacién de la citada
" resolucién;

Estando a la Opinién Legal; y,

i En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Pert, Ley N°
/783 - Ley de Bases de la Descentralizacidn, Ley N° 27867 - Ley Orginica de los Gobiernos Regionales,
Jmodificado por la Ley N° 27902;

SE RESUELVE:

ARTICULQ 1°.- DECLARAR FUNDADO el Recurso de Reconsideracién
interpuesto por don JESUS MARINO ARAUJO PENA, servidor nombrado en el cargo Abogado 1T de la
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Direccion Regional de Trabajo y Promocién del Empleo del Gobierno Regional Huancavelica, contra la
Resolucidn Ejecutiva Regional N° 042-2010/GOB.REG.HVCA/PR de fecha 03 de febrero del 2010, y por
consiguiente nulo en parte y sin efecto legal el proceso administrativo disciplinario instaurado contra el citado
servidor mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 420-2009/GOB.REG.HVCA/PR de fecha 07 de
diciembre del 2009, debiendo retrotraerse el mismo hasta el momento de la notificacién, por las
consideraciones expuestas en ]a presente Resolucién.

ARTICULO 2°- ENCARGAR 2 la Oficina Regional de Asesoria Juridica efectuar la
notificacion de la Resolucién Ejecutiva Regional N® 420-2009/GOB.REG.HVCA/PR de fecha 07 de
diciembre del 2009, al servidor Jesis Marino Araujo Pefia, de acuerdo a Ley.

ARTICULO 3°.- COMUNICAR el presente Acto Administrativo a los Organos
competentes del Gobierno Regional Huancavelica, Oficina de Desarrollo Hutmano e Interesado, para los fines
pertinentes.

COSIERNG REQ)
HUANCAVELM A
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